
  

 

Allround Monteur E&I 

Zit techniek in je genen en wil jij jezelf verder ontwikkelen binnen je 

vakgebied? Ben jij oplossingsgericht en vind jij het een uitdaging om 

storingen te verhelpen? Dan zijn wij op zoek naar jou.  

 

Wie zijn wij? 
Eska is wereldmarktleider in de markt voor massief karton. Sinds 1 juli 2021 

maakt Eska deel uit van RDM Group. RDM Group is de grootste producent 

van gerecycled karton en de grootste producent in Italië, Frankrijk en het 

Iberisch schiereiland. Binnen RDM Group vormen de twee Eska-fabrieken 

samen met RDM-Ovaro de zogenaamde Solid Board groep. Eska is van 

oudsher een traditioneel productiebedrijf, maar ontwikkelt zich snel, met de focus 

steeds meer op luxe verpakkingen. Ruim 275.000 ton karton wordt in de fabrieken 

in Hoogezand en Sappemeer gemaakt van oud papier. Het karton wordt 

geëxporteerd naar meer dan 80 landen en onder andere gebruikt voor boeken 

met een harde kaft, puzzels, bordspellen en luxe verpakkingen. 

 

Eska hecht veel waarde aan duurzaamheid. Naast het gerecyclede papier, dat 

wordt gebruikt als grondstof voor massief karton, verwerkt Eska de 

verontreinigingen gesorteerd uit het oud papier ('afval') tot stoom. Dit wordt 

gebruikt in het productieproces voor het drogen en persen van het papier en 

karton. Hierdoor hoeven de 'rejects' niet verwijderd te worden, waardoor er 

minder fossiele brandstof wordt gebruikt. Binnen Eska willen we de kennis en het 

gebruik van duurzame processen naar een nog hoger niveau tillen. 
 

Wat ga je doen? 

Binnen de afdeling Technische Dienst werk jij samen met ongeveer 11 andere monteurs aan 

de conditie van al onze installaties. Jij lost zonder blikken of blozen storingen in 

schakelkasten, meet- en regelsystemen en PLC-systemen op. Snel ‘schakelen’ gaat bij jou als 

vanzelf en als het nodig is weet jij de juiste hulp in te schakelen. Het volgen en uitdragen 

van instructies is voor jou geen enkel probleem, evenals het rapporteren van alle 

werkzaamheden in ons geautomatiseerde systeem. We zouden het prettig vinden als jij 

jezelf een teamplayer kunt noemen die het werk zelf al snel ziet liggen. Als laatste kunnen 

we het ontzettend waarderen als jij graag nog ontwikkeling door wilt maken binnen de 

functie. Hierbij kan je denken aan het volgen van cursussen op het gebied van PLC’s, 

frequentieregelaars of Profibus. We willen je graag fulltime in zetten als monteur, waarbij 

consignatie onderdeel uitmaakt van deze functie. 

 

Functie-eisen: 

• Je hebt een afgeronde opleiding op het gebied van elektrotechniek op mbo-4 

niveau en kennis van meet- en regeltechniek; 

• Als jij ervaring in een productie-omgeving hebt is een pré;  

• PLC- en bussystemen, zoals Siemens S7 en Profibus, hebben voor jou geen 

geheimen, net zoals methoden en technieken voor onderhoud en revisie; 

• Je kent de basis van werktuigbouwkunde en het eerder met frequentieregelaars 

gewerkt. 

  



  

 

Dit ben jij: 

• Je bent nauwkeurig en weet de juiste prioriteiten te stellen; 

• Je pakt snel nieuwe dingen op en weet je weg al gauw te vinden binnen een nieuwe 

organisatie; 

• Je staat stevig in je schoenen en wordt niet anders door stress en werken onder 

tijdsdruk. 

 

Wat bieden wij? 

Wij bieden je een inhoudelijke aantrekkelijke functie met voldoende uitdaging en 

ontwikkelingsmogelijkheden. Het betreft een fulltime dienstverband, met een salaris tussen 

de €3.000 en €3.500, uiteraard afhankelijk van de relevante ervaring die je meebrengt.  

 

Vragen of belangstelling? 

Voor vragen kun je contact opnemen met de afdeling HR, telefoon 0598 – 318 304.  

Wanneer je geïnteresseerd bent stuur dan je cv en motivatie gericht aan onze HR-afdeling 

(hr@eska.com).  

 

Voor meer informatie over Eska verwijzen wij je naar onze website: www.eska.com.  

 

 


